
 研修計画表 

平成１９年度   年間研修全体計画    
月 日 曜 校 内 研 修 内 容 等 会合名 担当者 

１０ 火 １９年度の研究主題，職員研修計画の確認  全体研修 研修 ４ 

 

２３ 月 研究主題，仮説，テーマ研修の実践方法と展開 全体研修 研修 

７ 月 小中連携運営計画等，テーマ研修 全体研修 研修 

２１ 月 通知表検討・作成，学年部指導案検討（２年・６年） 全体研修 教務・授業者 

５ 

 

３１ 木 プール管理，体力運動能力調査について 全体研修 体育 

４ 月 小中連携確認・指導案検討（２年・６年） 全体研修 研修・授業者 

８ 金 校区内安全点検（集団下校訓練） 全体研修 安全指導 

１１ 月 水難救助法研修 全体研修 養護 

２０ 水 小中連携研修会（犬迫小学校，講師依頼） 小中連携 研修・生指 

２５ 月 不審者対策訓練伝達講習 全体研修 安全指導 

６ 

？ ？ 教育実習生研究授業・授業研究 実習生担当研修 実習生担当・授業者

２３ 月 テーマ研修 全体研修 教頭・研修 

２４ 火 絵画指導（講師依頼） 全体研修 図工 

７ 

２５ 水 体育指導（講師依頼） 全体研修 体育 

１ 水 特別支援教育・情報機器利用法研修（デジカメなど） 全体研修 特別支援・情報教育

２１ 月 人権同和教育・情報教育研修（情報モラルについて） 全体研修 人権・情報教育 

８ 

３１ 金 生徒指導（講師依頼），作文合評会 全体研修 生徒指導・国語 

１ 月 読書指導・学年部指導案検討 全体研修 司書・研修 10 

２２ 月 研究授業（上学年・下学年） 全体研修 研修・授業者 

１２ 月 指導案検討 全体研修 教頭・研・授 11 

２６ 月 テーマ研究授業・授業研究（講師依頼） 全体研修 研修・授業者 

12 ５ 水 教育課程・テーマ研修 全体研修 教務・研修 

２１ 月 教育課程・指導案検討 全体研修 教務 １ 

２８ 月 幼小連携研究授業・授業研究（１年，講師依頼） 全体研修 研修・１年担任 

２ ４ 月 教育課程 全体研修 教務 

２   研究のまとめと次年度の方向性・ＣＲＴ分析 全体研修 研修・教育方法 

３   補助教材について 全体研修 補助教材係 

夏   教職員評価システム（中間報告）  個人研修 全教職員 

夏   ホームページの作成・更新 個人研修 情報教育・各担当 

夏   福祉施設におけるボランティア活動 全体研修 研修・総合？ 

夏   教育課程の担当項目の見直し・検討 個人研修 教務・各担当 

 
・ 研修資料は，各担当で出会者分＋２部（保管用・引き継ぎ用）を印刷し，研修会２日前までに配布し，きちんと目を通して

おく。 
・ １人１研修担当・１人１テーマ研究・１人１授業を目標に全職員体制で研修を推進する。 
・ １コマ（平日４５分・休暇期間中９０分）として設定する。 
・ 夏は，夏期休業中に行う。 
・ 作文合評会に向けて，８月２１日の出校日には児童の作文を回収しておいてください。 


