
平成２０年度 学校経営 鹿児島市立南小学校

１ 市教育委員会の重点課題
(1) 心の教育の充実 (2) 「確かな学力」の育成
(3) 体力の向上と健康教育の充実 (4) 特色ある開かれた学校づくりの推進
(5) 情報教育の充実 (6) 生徒指導の充実と青少年の健全育成
(7) 教職員の資質の向上
２ 本校の重点課題 ３ 学校・児童・家庭・地域の実態

◎ 創立５２周年
◎ 学習指導法の改善と個に応じた指導を通し ◎ 国語，算数の研究歴
て，学力の向上を図る。 ◎ 朝の読書と明るいあいさつ
◎ 豊かな心を育てる実践活動の推進を図る。 ◎ 急激な商業地域への変化
◎ たくましく生きる体力・健康の増進を図る。 ◎ 交通量・河川などに潜む危険

◎ 高い学校教育への関心

３ 学校教育目標

市重点課題 本校の重点課題

学校・児童・家庭・地域の実態

（学校教育目標） （校訓）

心豊かでたくましく，自ら学び まじめに
考える，知・徳・体の調和のとれ げんきに
た南の子を育成する。 ほがらかに

［めざす子ども像］

まじめに ［知］ よく考え，すすんで勉強する子ども

◎ほがらかに ［徳］ 礼儀正しく，思いやりのある子ども

げんきに ［体］ ねばり強く，健康でたくましい子ども

今日も楽しく元気よく 喜んで登校 満足して下校 （経営の指針）

［めざす教師像］ ［めざす学校像］
○ 学び合い，高め合い，生き生きと学

○ 子どもを愛し，ふれ合いをもち，情熱 習して確かな学力を身に付けさせる学
と使命感・職責感に満ちた教師 校
○ 日々研修に励み，資質と力量を磨き， ◎ 子ども一人一人を大事にし，一人一
指導力の向上に努力する教師 人が伸びる，夢と憧れのある学校
○ 礼節を重んじ，組織体の一員として協 ○ 教育環境が整備され，清掃が行き届
力して教育活動に専念する教師 き，花が咲き誇り，明るいきれいな学
○ 保護者や地域の人々と適応して共に進 校
み，信頼され敬愛される教師 ○ 保護者や地域の人々に信頼され，地

域と連携し，地域に開かれた学校

明るいあいさつ奉仕の心 歌声ひびく楽しい学校


