
〈努力事項〉西陵小１２の推進目標：ＳＰＧｓ （Seiryo Promotion Goals）

１ 校務運営の改善・充実 ２ 教育課程の改善・充実 ３ 学級経営の充実

・ PDCAサイクルによる改善 ・ カリキュラムマネジメント ・ めざす子供像の具現化

・ 学校力向上 ・ 一行事一改善 ・ 魅力ある学校づくり

４ 「確かな学力」の定着と向上 ５ GIGAスクール構想を基盤とし ６ 心に届く生徒指導の充実

・ 指導方法の工夫改善 たICT教育の推進 ・ いじめの未然防止と撲滅

・ 諸学力検査結果の活用 ・ タブレット端末の活用等 ・ 人権教育の徹底

７ 健康・安全教育の充実及び安 ８ 体力の向上 ９ 教育研究・研修体制の確立

全管理の徹底 ・ 運動量確保と補強運動徹底 ※ 市研究協力校としての取組

・ 怪我の防止と治療率向上 ・ 一校一運動の取組充実 ・ 学び続ける教師

10 特別支援教育の充実 11 学校と家庭，ＰＴＡ・地域社 12 服務規律の厳正確保と業務改

・ 研修の充実と共通理解推進 会との連携 善等

・ 校内体制の確立と共通実践 ・ 「チーム学校」の体制構築 ・ 信頼される学校づくり

令和５・６年度 鹿児島市教育委員会研究協力校 「学業指導」（基本的学習・生活習慣の指導）

《 校 訓 》
はばたけ 西陵の子
かしこく
やさしく
たくましく

学校教育目標

ふるさとを愛し「ともに学び ともに伸びる」児童の育成

○ふるさとの西陵校区を愛し，西陵魂で頑張る子供

○自ら学ぶとともに体力つくりに励み，日々成長しようとする子供

〈めざす学校像〉
○ 教師と子供が学びを通し，と
もに伸びる学校

○ 自分から先に笑顔で元気な挨
拶のできる学校

○ 歌声が響きあい，体力つくり
に励む，活気溢れる学校

○ ユニバーサルデザインに基づ
いた，環境の整った学校

○ ふるさと西陵校区とともに歩
む学校

〈めざす子供像〉
○ 見通しをもち自ら進んで学習に
取り組む子供

○ 友情を育み，友だちを大切にす
る子供

○ 体を鍛え体力・健康つくりに励
む子供

○ 感謝の気持ちをもち親を尊敬す
る子供

○ 西陵校区を愛し，地域に貢献す
る子供

〈めざす教師像〉
○ 児童に学力と体力をつけられ
る教師

○ 人権感覚を磨き，児童理解を
深め，主体性を育てる教師

○ 指導力向上のため研修と修養
に励む教師

○ 率先垂範・師弟同行のできる
教師

○ 保護者・地域・関係機関と適
切に連携する教師

〈基本理念〉日本国憲法や教育基本法，学校教育法等の諸法律及び県・市教育振興基本計画を踏まえ，
人権尊重の理念に則り，郷土の教育的な風土や創立４７周年を迎える本校の歴史と伝統，校風を生
かした全人教育を推進します。

・日本国憲法
・教育基本法
・学校教育法
・他法令等
・中央教育審議会答申
「令和の日本型学校教育の構築」
・学習指導要領

・鹿児島県教育振興基本計画
「夢や希望を実現し未来を担う鹿児島
の人づくり」

・第二次鹿児島市教育振興基本計画
令和４年度～８年度

〈業務改善のキャッチフレーズ〉
Ａ：明るく
Ｔ：楽しく
Ｍ：前向きに

「ＡＴＭで頑張ろう 率先垂範・師弟同行 ！」


